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Үндэсний 
хөтөлбөрт 

тусгагдсан үйл 
ажиллагаа 

№ Үйл ажиллагааг 
хэрэгжүүлэх арга хэмжээ 

Хэрэгжих 
хугацаа 

Нийт 
хөрөнгийн 

хэмжээ 
/сая төгрөг/ 
Эх үүсвэр 

Хоёр дах үе шат  
/2020-2023/ 

Хэрэгжилт  Хувь  

Хүрэх түвшин үр 
дүнгийн үзүүлэлт 

Нэг. Шударга, хариуцлагатай, ил тод нийтийн албыг бэхжүүлэх замаар авлигын эрсдэлээс урьдчилан сэргийлэх, төрийн жинхэнэ 
албан хаагчийн сонгон шалгаруулалт болон томилгоонд улс төрийн нөлөөллөөс ангид, мэдлэг, боловсролд суурилсан мерит 

зарчмыг хэрэгжүүлэх зорилтыг хангах чиглэлээр 

4.1.1.1. Төрийн 
албаны төв  

байгууллагын 
дүгнэлт, хувийн 
ашиг сонирхлын 

урьдчилсан 
мэдүүлгийг 

хянасан байдлыг 
үндэслэн албан 

тушаалд томилох 
тухай хуулийн 
хэрэгжилтийг 

хангах, 
хариуцлагыг 
дээшлүүлэх  

1 Төрийн албаны салбар 
зөвлөлийн болон нийтийн 

албанд томилогдохоор 
нэр дэвшсэн этгээдийн 
Хувийн ашиг сонирхлын 

урьдчилсан мэдүүлэг 
/ХАСУМ/-ийг хянасан 

дүгнэлтийг олон нийтэд 
ил тод нээлттэй болгох 

2020-
2023 

 Дүгнэлтийг 
нээлттэй, ил тод 

болгох ажил 
хэвшсэн байх 

ХАСУМ-9, ХАСХОМ 11-ийг АТГ-т 
хүргүүлэн хянуулсан. АТГ-ын 
дүгнэлтийг үндэслэн албан 
тушаалд томилох шийдвэрийг 
гаргаж  томилогдсоноос хойш 30 
хоногт багтаан ХАСХОМ-ыг 
гаргуулж цахимд бүртгэн 
баталгааны маягтаар 
баталгаажуулсан. Нийтийн 
албанд нийтийн болон хувийн 
ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг 
сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан 
сэргийлэх тухай хуулийн 8 дугаар 
зүйлд заасны дагуу 3 мэдэгдэл 
гаргаж ЭБАТ цэсэнд бүртгэсэн. 
Дүгнэлтийг мэдээллийн самбарт 
байршуулсан.      

100 

2 Хувийн ашиг сонирхлын 
урьдчилсан мэдүүлэг 

/ХАСУМ/-ийг гаргах, хянах 
үйл ажиллагааг цахим 

хэлбэрт бүрэн шилжүүлэх 

2020-
2023 

 ХАСУМ гаргах 
хянах үйл 

ажиллагааг цахим 
хэлбэрт бүрэн 

шилжүүлсэн байх 

Хувийн ашиг сонирхлын 
урьдчилсан мэдүүлэг /ХАСУМ/-
ийг гаргах, хянах үйл ажиллагаа  
цахим хэлбэрт бүрэн шилжсэн ба 
9 ХАСУМ-ийг цахимаар 
хянуулсан. 

100 

3 ХАСУМ-д хавсаргаж 
хүргүүлэх баримт бичгийн 

жагсаалтад төрийн 
албаны салбар зөвлөлийн 

дүгнэлтийг оруулах 

2020-
2023 

 Дүгнэлтийг 
ХАСУМ-т 

хавсаргах ажлыг 
хэвшүүлсэн байх 

ЗДТГ-ын санхүүгийн албаны 
дарга бөгөөд ерөнхий нягтлан 
бодогч төрийн албаны тусгай 
болон ерөнхий шалгалт өгсөн 
тэнцсэн ба ХАСУМ-д хавсаргаж 
хүргүүлэх баримт бичигт төрийн 
албаны салбар зөвлөлийн 
дүгнэлтийг хавсаргаж хүргүүлсэн.  

100 



4. Төрийн албаны салбар 
зөвлөлийн дүгнэлт, 

ХАСУМ хянуулалгүйгээр 
томилгоо хийсэн албан 
тушаалтанд хариуцлага 

хүлээлгэх 

2020-
2023 

 Холбогдох хууль 
тогтоомжид 

нэмэлт, өөрчлөлт 
оруулсан байх 

Зөрчилгүй ажилласан.  100 

5 Нийтийн албанд шинээр 
томилогдсон этгээдийн 
ХАСХОМ-ийг 30 хоногт 

хүлээн авч 
баталгаажуулах 

2020-
2023 

 Албан 
тушаалтнуудын 
ХАСХОМ-ийг 30 

хоногт авах ажлыг 
хэвшүүлэх 

Нийтийн албанд шинээр 
томилогдсон 4 албан тушаалтныг 
ХАСХОМ-ийг  30 хоногт багтаан 
гаргаж баталгааны маягтаар 
баталгаажуулсан 

100 

6 Нутгийн захиргааны 
байгууллагын хүний 

нөөцийн жагсаалт, төрийн 
албанаас түр 

чөлөөлөгдсөн, төрийн 
албаны тухай хуульд 
заасан үндэслэлээр 

чөлөөлөгдсөн төрийн 
албан хаагчийн нөөцийн 

бүртгэлийг ил тод 
нээлттэй болгох 

2020-
2023 

 Нөөцийн 
жагсаалт, 

бүртгэлийг ил тод, 
нээлттэй байлгах 

ажил хэвшсэн 
байх 

Сул чөлөөтэй ажлын байрны 
мэдээллийг цахим сайтад болон 
мэдээллийн самбарт 
байршуулсан.  

100 

4.1.1.3. Олон 
улсын жишигт 

нийцсэн 
гүйцэтгэлийн 
үнэлгээний 

нэгдсэн 
тогтолцоог 
бүрдүүлж, 

нийтийн албан 
тушаалтны үйл 

ажиллагааг 
үнэлэх, дүгнэх, 

хариуцлага тооцох 
арга хэлбэрийг 

шинэчлэн 
тодорхойлох эрх 

зүйн 
зохицуулалтыг 

бий болгох 

7 Төрийн албан хаагчийн 
үйл ажиллагааг үнэлэх, 

дүгнэх, хариуцлага тооцох 
асуудлыг судлан 

гүйцэтгэлийн үнэлгээ хийх 

2020-
2023 

 Төрийн албан 
хаагчийн үйл 
ажиллагааг 

үнэлэх, дүгнэх, 
хариуцлага тооцох 

арга хэлбэрийг 
шинэчилсэн байх 

Төрийн захиргааны 4 албан 
хаагчийн гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөний тайланг жилийн 
эцэст ЗГХЭГ-ийн даргын 2020 оны 
100 тоот тушаалын 8, 10 дугаар 
хавсралтын дагуу үнэлж дүгнэсэн.  

100 

4.1.1.7 
Нийтийн албан 

тушалтанд 
холбогдох авлига, 

8 Албан тушаалтанд 
холбогдох авлига, ашиг 

сонирхол, ёс зүйтэй 
холбоотой өргөдөл, 

2020-
2023 

 Өргөдөл, гомдол, 
мэдээллийг хянан 

шалгах ёс зүйн 
зөвлөл, хяналт 

“Шударга ёс, хөгжил дэвшилд 110” 
гомдол мэдээлэл хүлээн авах 110 
дугаарыг олон нийтэд сурталчилж 
ажилласан. Албан тушаалтанд 

100 



ашиг сонирхол, ёс 
зүйтэй холбоотой 

гомдол 
мэдээллийг 
хүлээн авах, 

хянан шалгах, 
хариуцлага 

хүлээлгэх арга 
хэлбэрийг 

тодорхой болгож 
дотоод хяналтын 

тогтолцоог 
бүрдүүлэх 

гомдол, мэдээллийг 
хүлээн авах, хянан 
шалгах хариуцлага 

хүлээлгэх үйл ажиллагааг 
шинэ арга хэлбэрт 
шилжүүлэх дотоод 

хяналтын тогтолцоог 
бүрдүүлэх 

шалгалт дотоод 
аудитын нэгжийн 
үйл ажиллагааны 
үр дүн сайжирсан 

байх 

холбогдох авлига, ашиг сонирхол, 
ёс зүйтэй холбоотой өргөдөл, 
гомдол, мэдээлэл ирээгүй. 

 
4.1.1.10. Нийтийн 
албаны сургалтын 

институт 
байгуулах албан 

тушаалтныг 
давтан сургах 

боломжийг 
бүрдүүлэх 

9 Авлигын эсрэг хууль 
тогтоомжийн сургалтанд 

сумын төрийн албан 
хаагчдийг хамруулах 

2020-
2023 

 

200,000  
Орон 

нутгийн 
төсөв 

Авлигын эсрэг 
хуулийн үйлчлэлд 

хамаарах нийт 
албан хаагчдын 

90 хувийг 
хамруулсан байх 

Авлигын эсрэг олон улсын өдрийг 
угтан “Зөв зөвд шударга зөв” аян, 
Таны эрх-Таны оролцоо-Авлигад 
үгүй гэж хэлье” уриан дор 
иргэдийг соён гэгээрүүлэх 
чиглэлээр ТИК ТОК уралдаан, 
төрийн албан хаагчдын дунд АХА 
тэмцээн зохион байгуулсан. ТИК 
ТОК уралдаан 6 бүтээл, АХА 
тэмцээнд 23 иргэд хамрагдсан. 
Сумын иргэдийн хамгийн их 
хандалттай байдаг 2 фейсбүүк 
хуудсанд авлигын хор уршгийн 
талаарх төрөл бүрийн шторк, 
видео бичлэгийг байршуулж 
давхардсан тоогоор 163 хүн 
хандалт авсан байна. ХАСХОМ 
гаргах албан тушаалтнуудад 
цахимаар 1 удаа сургалт зохион 
байгуулсан.  

 

100  



Хоёр. Төрийн үйлчилгээний нээлттэй байдлыг хангаж, цахим үйлчилгээг хөгжүүлж, чанар хүртээмжийг сайжруулах, үйлчлүүлэгчийн 
эрх ашгийг дээдэлж, төрийн албан хаагчийн хариуцлагыг дээшлүүлэх зорилтыг хангах чиглэлээр 

4.1.2.1 Төрийн 
үйлчилгээг иргэнд 
цахим хэлбэрээр 
хүргэх тогтолцоог 
бүрдүүлэн цахим 

үйлчилгээний 
нэгдсэн сүлжээ 

бий болгож, 
бэхжүүлэх 

10 Төрийн зарим ажил 
үйлчилгээг цахим хэлбэрт 
шилжүүлж үйлчилгээг ил 

тод, нээлттэй болгох 

2020-
2023 

Улс орон 
унтгийн 
төсөв 

Сүлжээний хэвийн 
ажиллагааг 

хангасан  байх 

Erp төрийн үйлчилгээний нэгдсэн 
системээр дамжуулан төрийн үйл 
ажиллагааг цахим хэлбэрт 
шилжүүлэх, үйлчилгээг цахимаар 
үзүүлэх ажлын эхлэл тавигдсан. 
e-mongolia системд 23 
байгууллагын 181 үйлчилгээг 
нэвтрүүлж гар утаснаас дээрх 
үйлчилгээг авч байна. Хур 
системээс 54 төрлийн лавлагаа, 
үйлчилгээг үзүүлж байна.  Хур 
системээр нийт 24 иргэнд 6 
төрлийн лавлагааг олгосон байна. 
Архивын цахим сангаас 17 иргэнд 
лавлагаа олгосон байна. 
МЭНСистем бүрэн ашиглаж 
эхэлсэн ба мал эмнэлгийн гарал 
үүслийн гэрчилгээг тухай бүрт нь 
цахимаар хянан баталгаажуулж 
байна. Газрын харилцааны 17 
төрлийн үйлчилгээ бүрэн 
цахимжиж эхэлсэн. 

100 

4.1.2.5 Төрийн 
үйлчилгээний 

шударга, ил тод, 
нээлттэй байдлын 
талаарх судалгааг 
тогтмол хийж, үр 

дүнг үйл 
ажиллагаандаа 

ашиглах  

11 Ажлын байрны таатай 
орчны сэтгэл ханамжийн 
талаарх судалгаа хийж, 

үр дүнг үйл 
ажиллагаандаа ашиглах 

2020-
2023 

 Судалгааг жилд 2-
оос доошгүй 

зохион байгуулсан 
байх 

ЗДТГ-ын төрийн албан хаагчийн 
ажиллах нөхцөл, нийгмийн 
баталгааг хангах хөтөлбөрийн 
төлөвлөгөөний дагуу албан 
хаагчдаас ажлын байрны таатай 
орчны сэтгэл ханамжийн талаарх 
судалгаа 1 удаа хийж, санал 
асуулгын үр дүнгээр санхүүгийн 
албанд 3 сая төгрөгийн зөөврийн 
компьютер, принтер, 4 багийн 
Засаг дарга нарыг 10 сая 
төгрөгөөр зөөврийн 
компьютероор хангаж дотоод 
тохижилтод 10 сая төгрөгөөр 
засвар үйлчилгээ хийсэн.  

70 

4.1.2.6 Өргөдөл, 
гомдол, мэдээлэл 

өгөх ил тод, 
нээлттэй суваг 
ажиллуулах, 

өргөдөл, гомдол, 

12 Төрийн байгууллагуудын 
албан ёсны цахим 
хуудсаар иргэдээс 

ирүүлсэн өргөдөл гомдол 
мэдээллийг хүлээн авах 

журмыг шинэчлэн 

2019-
2023 

 Цахим хэлбэрээр 
өргөдөл, гомдол,  
мэдээлэл хүлээн 

ажлыг хэвшүүлсэн 
байх 

Сумын ЗДТГ-ын иргэдээ сонсох  
75775959 нээлттэй утсыг 
ажиллуулж байна. 

50 



мэдээллийг цахим 
хэлбэрээр гаргах, 

шийдвэрлэх, 
хяналт тавих 

нөхцөл боломжийг 
бүрүүлэх 

боловсруулж өргөдөл, 
гомдлыг шийдвэрлэх 

Гурав. Төсөв, санхүү, аудитын үйл ажиллагааны удирдлага, хяналтыг сайжруулах, ил тод байдлыг хангах, төсвийн хөрөнгө, 
гадаадын зээл, тусламжийг үр ашигтай, зориулалтын дагуу зарцуулах, хариуцлагыг дээшлүүлэх зорилтыг хангах чиглэлээр 

4.1.3.1 
Улсын болон оон 

нутгийн 
төсөв,санхүүгийн 

удирдлагын 
тогтолцоог 

сайжруулах, ил 
тод, нээлттэй 

хариуцлагатай 
байх зарчмыг 

мөрдүүлэх 

13 Төрийн өмчийн эд 
хөрөнгийн ашиглалт, 

хадгалалт, зарцуулалтын 
байдалд дүн шинжилгээ 

хийж хариуцлагыг 
дээшлүүлэх 

2020-
2023 

 Санхүүгийн 
хариуцлагыг 

дээшлүүлэх арга 
замыг тодорхойлж 
хэрэгжүүлсэн байх 

ИТХ-ын төлөвлөгөөт хяналт 
шалгалтаас өгсөн зөвлөмжийн 
дагуу төлөвлөгөө гарган төсөвт 
байгууллагын өмч хамгаалах 
зөвлөлд хугацаатай албан 
даалгавар өгсөн. 

50 

14 “Шилэн дансны цахим 
хуудсанд тавих 

мэдээллийн агуулга, 
нийтлэг стандартыг 

тогтоох журам” түүний 
хавсралт болон дэд 
цэсүүдэд тавигдсан 

мэдээлэл, түүний агуулга 
нь олон нийтэд 

ойлгомжтой байх 

2020-
2023 

 Мэдээлэл 
ойлгомжтой 
хэлбэрээр 
тавигдаж, 

мэдээллийн 
агуулга сайжирсан 

байх 

Шилэн дансанд мэдээллийг тоон 
утгаар оруулж, хөрөнгө 
зарцуулахтай холбогдон гарсан 
тушаал шийдвэрийг холбогдох 
албан хаагчид скайнердан PDF 
өргөтгөлтэйгээр байршуулсан. 

100 

15 Гадаадын зээл тусламж, 
Орон нутгийн хөгжлийн  

сангийн хөрөнгөөр 
хэрэгжих хөрөнгө 

оруулалт болон төсөл, 
хөтөлбөр, арга хэмжээ 

бүрийн явц, гүйцэтгэлийг 
цахимаар хянах орчныг 
бүрдүүлж нээлттэй, ил 
тод болгох, мэдээллийг 

сайжруулах 

2020-
2023 

 Хөрөнгө оруулалт, 
төсөв 

хөтөлбөрийн явц, 
гүйцэтгэлийг 

цахимаар хянах 
боломжийг 

судалж, 
хэрэгжүүлсэн байх 

Хөрөнгө оруулалтаар хийгдэж 
ажил, үйлчилгээг тухай бүр цахим 
сайтаар мэдээлж гүйцэтгэлийг 
шилэн данс болон ил тодын 
мэдээлэлд байршуулсан. 

70 

16 Хувь хүн, хуулийн 
этгээдээс төсвийн 

байгууллагад өгсөн 
хандив, тусламж гэх мэт 

төсвийн бус орлого 
түүний зарцуулалтыг 

мэдээлэх 

2020-
2023 

 Төсвийн бус 
орлого, түүний 
зарцуулалтыг 
олон нийтэд 

нээлттэй болгосон 
байх 

Ковид-19 болон байгалийн 
гамшигт нэрвэгдсэн иргэдэд 
олгосон иргэдийн болон төсөвт 
байгууллагуудаас ирсэн мөнгөн 
болон мөнгөн бус хандив 
тусламжийн мэдээ тайланг тухай 
бүр тайлагнаж нэгтгэн цахим 
орчинд байршуулж иргэдэд 
нээлттэй болгосон. ИТХ-ын 
хуралдаанд танилцуулсан.  

100 



4.1.3.4 
Төсвийн төсөл 

хэлэлцэхэд олон 
нийтийн оролцоог 

хангах 

17 Орон нутгийн төсвийн 
төслийн талаар 

хэлэлцүүлэг өрнүүлэх, 
төсвийн төсөлд олон 
нийтийн саналыг авч 

тусгах 

2020-
2023 

 Төсвийн төсөлд 
иргэд, олон 

нийтийн саналыг 
тусгаж хэвшсэн 

байх 

ОНХС-ийн хөрөнгөөр хийгдэх 
бараа, ажил үйлчилгээний 
талаарх саналыг иргэдээс 
цаасаар болон цахимаар авч 
санал эрэмбэлэн саналын дагуу 
дараа жилийн төсвийн төсөлд 
тусгаж ИТХ-аар батлуулан 
хэвшсэн.  

100 

18 Орон нутгийн төсвийн 
төсөлд санал авах 

хэлэлцүүлгийн Засгийн 
газрын www.iltod.mn 

www.dundgovi.gov.mn 
www.shilendans.com 
цахим хуудас болон 
бусад мэдээллийн 

хэрэгслээр иргэд олон 
нийтэд мэдээлэл хүргэх 

2020-
2023 

 Төсвийн төсөл 
хэлэлцэхэд олон 
нийтийн оролцоог 

хангасан байх 

ОНХС-ийн хөрөнгөөр хийгдэх 
бараа, ажил үйлчилгээний 
талаарх саналыг иргэдээс 
цаасаар болон цахимаар авч 
санал эрэмбэлэн саналын дагуу 
дараа жилийн төсвийн төсөлд 
тусгаж ИТХ-аар батлуулан 
хэвшсэн. 

50 

4.1.3.7 Аудитын 
дүгнэлтийн дагуу 
авах арга хэмжээ, 

хариуцлагын 
тогтолцоог 
сайжруулах 

19 Аудитын байгууллагын 
акт, дүгнэлт, албан 

шаардлага, зөвлөмжийн 
хэрэгжилтэд дүн 
шинжилгээ хийж 

холбогдох арга хэмжээг 
авч хэрэгжүүлэх 

2020-
2023 

 Аудитын 
дүгнэлтийг хангаж, 

хугацаанд нь 
зөрчлийг 

арилгасан байх 

Аудитын дүгнэлт, зөвлөмжийн 
дагуу зөрчлийг арилгаж цаашид 
давтан гаргахгүй байх тал дээр 
анхааран ажиллаж байна. 
Зөвлөмжийн хэрэгжилтийг цаг 
тухайд нь явуулсан. 

70 

20 Иргэн, хуулийн этгээдэд 
учруулсан хохирлыг 

барагдуулсны улмаас 
захиргааны байгууллагад 

учирсан хохирлыг 
буруутай албан 

тушаалтнаар буцаан 
төлүүлж хууль бус 

шийдвэрийг хүчингүй 
болгох 

2020-
2023 

 Хариуцлага 
хүлээлгэх 
тогтолцоог 

бүрдүүлсэн байх 

Хууль бус шийдвэр гараагүй 
болно. 

100 

Дөрөв. Худалдан авах ажиллагааны эрх зүйн зохицуулалтыг боловсронгуй болгож, үр ашигтай, шударга, ил тод, нээлттэй байдлыг 
нэмэгдүүлж, хяналт, хариуцлагыг дээшлүүлэх зорилтыг хангах чиглэлээр 

4.1.4.1. Тендерийн 
үйл ажиллагааг 
цахим хэлбэрт 

бүрэн шилжүүлэх 

21 Худалдан авах үйл 
ажиллагааны тендерийн 
үйл ажиллагааг  цахим 

хэлбэрт бүрэн шилжүүлэх 

2020-
2023 

 Тендерийн үйл 
ажиллагааг цахим 
хэлбэрээр явуулж 
хэвшүүлсэн бах 

Зарлагдсан тендерийн үйл 
ажиллагааг цахим хэлбэрт бүрэн 
шилжүүлж ажлын эхлэл, явцын 
мэдээллийг тухай бүр оруулсан. 

100 

22 Тендерийн шалгарсан 
болон шалгараагүй 

оролцогчийн талаарх 
мэдээллийг цахим 

2020-
2023 

 Тендерийн үйл 
ажиллагаа 

шударга явагдаж, 
гомдол 

Тендерийн шалгарсан болон 
шалгараагүй оролцогчийн 
талаарх мэдээллийг цахим 
хуудсанд байрлуулж, шалгарсан 

100 

http://www.dundgovi.gov.mn/
http://www.shilendans.com/


хуудсанд байрлуулж, 
шалгарсан болон шалгарч 

чадаагүй шалтгаан 
нөхцөл, хуулийн 

үндэслэлийн талаар 
тодорхой танилцуулж, 

шалгаруулалтын талаар 
гарсан гомдол 

мэдээллийг 
шийдвэрлэсэн  байх 

мэдээллийг 
хугацаанд нь 

шийдвэрлэсэн 
байх 

болон шалгарч чадаагүй 
шалтгаан нөхцөл, хуулийн 
үндэслэлийн хамт мэдэгдэл 
хүргүүлсэн. Гарсан гомдол 
байхгүй. 

23 Худалдан авах 
ажиллагаанд хийсэн 

аудитын тайлан, дүгнэлт 
болон бусад хяналт, 

шалгалтын дүнг цахим 
хуудсанд  байршуулах 

2020-
2023 

 Тайлан, дүгнэлт, 
хяналт шалгалтын 
дүн ил тод болсон 

байх 

Худалдан авах ажиллагаанд 
хөндлөнгийн хяналт 2 удаа 
хийгдсэн ба хяналтын мэдээллийг 
цахимд байршуулсан. 
Аудитын дүгнэлт хийгдээгүй. 

100 

24 Тендерийн үнэлгээний 
хорооны бүрэлдэхүүнд 

тухайн салбарын 
мэргэжлийн холбоод, 

хувийн хэвшил, төрийн 
бус байгууллагын 

төлөөллийг оролцуулсан 
байх 

2020-
2023 

 Тендерийн 
үнэлгээний 

хороонд салбарын 
төлөөллийг бүрэн 

оролцуулж 
хэвшүүлэх 

Үнэлгээний хороо 
байгуулагдаагүй. Гэрээ шууд 
байгуулах аргаар 3 ажил 
хийгдсэн. 

100 

Тав. Шүүх эрх мэдлийн болон сахиулахын байгууллагын шударга, ил тод, хараат бус байдлыг бэхжүүлэх, авлигын эсрэг хамтын 
ажиллагааг сайжруулах зорилтыг хагах чиглэлээр 

4.1.5.5  Авилгатай 
тэмцэх 

байгууллагын 
чадавхийг 
бэхжүүлэх 

25 
 
 
 
 
 
 
 
 

26 

Сумын ЭБАТ-ыг 
чадавхжуулах сургалтанд 

хамруулах  
 

2020-
2023 

200,000  
Орон 

нутгийн 
төсөв 

Сургалтанд 
хамруулсан байх 

Тус сумын ИТХ, ЗДТГ-ын ЭБАТ-
ууд 2017 оноос хойш тогтвор 
суурьшилтай ажиллаж байна. 
Авлигатай тэмцэх газрын Хяналт 
шалгалт, дүн шинжилгээний 
хэлтсээс 2020 оны мэдүүлгийн 
бүрдүүлэлтийн үйл ажиллагааны 
бэлтгэл хангах, мөн нийт ЭБАТ-
уудад мэдээлэл хүргэх сургалтыг 
2021 оны 2 сарын 08-ны өдөр 
зохион байгуулсан ба уг 
сургалтанд сумын 2 ЭБАТ бүрэн 
хамрагдсан. Мөн АЗДТГ-ын 
ЭБАТ-аас тухай бүр заавар 
зөвлөгөө авч ажиллаж байна. 

100 



 
Авлигатай тэмцэх 

үндэсний хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтийг програмаар 

тайлагнах 
 
 

2020-
2023 

 Мэдээллийн 
нэгдсэн сангийн 
үйл ажиллагаа 

сайжирсан байх 

Хэрэгжиж эхлээгүй.  ҮБ-
гүй 

4.1.5.13 Хөрөнгө, 
орлогын болон 

хувийн ашиг 
сохирхлын 

мэдүүлэг гаргах 
үүрэг бүхий албан 
тушаалтны хүрээг 
оновчтой тогтоож, 

мөрдөх 

27 ХАСУМ болон хувийн 
ашиг сонирхлын болон 

хөрөнгө, орлогын 
мэдүүлэг /ХАСХОМ/ 

гаргах үүрэг бүхий албан 
тушаалтны  хамрах хүрээг 
эрхлэх албан тушаалынх 

нь онцлог, шийдвэр гаргах 
эрх мэдэл, улсын өмчтэй 
харьцах үйл ажиллагаа 

зэрэг авлигад өртөх 
эрсдлийг харгалзан 

оновчтой тогтоох 

2020-
2023 

 Холбогдох журамд 
өөрчлөлт 

оруулсан байх 

Нийтийн албанд томилогдохоор 
нэр дэвшсэн албан тушаалтны 
ХАСУМ-ыг тухай бүрт АТГ-т 
хянуулсан. ХАСХОМ гаргах албан 
тушаалны нэрсийн жагсаалтыг 
оны эхэнд ХЭЗХ-т хүргүүлдэг. 
Төсвийн шууд захирагч, ерөхий 
нягтлан бодогч мэдүүлж байна.  

100 

4.1.5.14 Хувийн 
ашиг сонирхлын 
болон хөрөнгө, 

орлогын 
мэдүүлгийн 

маягтыг 
боловсронгуй 

болгож мэдүүлгийг 
цахим хэлбэрээр 

хүлээн авах 

28 Мэдүүлгийг цахим 
хэлбэрээр авах 

тогтолцоонд бүрэн 
шилжүүлэх 

2020-
2023 

 Цахим санг 
ашиглан 

ХАСХОМ, ХАСУМ-
ийг хянах дүн 

шинжилгээ хийх 
боломж бүрдсэн 

байх 

ХАСУМ-9, ХАСХОМ 11-ийг АТГ-т 
цахимаар гаргаж хянуулсан.  

100 

4.1.5.16. Хууль 
тогтоомж болон 
захиргааны хэм 

хэмжээний актын 
төсөлд авлигаас 

урьдчилан 
сэргийлэх 

чиглэлээр санал, 
зөвлөмж гаргах 

тогтолцоог 
бүрдүүлэх 

29 Хууль тогтоомж 
захиргааны хэм 

хэмжээний актын төсөлд 
авлигаас урьдчилан 
сэргийлэх чиглэлээр 

санал, зөвлөмж гаргах 
тогтолцоог бүрдүүлэх 

2020-
2023 

 Санал зөвлөмж 
өгөх нөхцөл 

боломж бүрдсэн 
байх 

2021 онд захиргааны хэм 
хэмжээний акт тогтоосон төсөлд 
малчдаас санал авч тусгасан.  

50 

Зургаа. Авлигаас урьдчилан сэргийлэх үйл ажиллагаанд иргэд, олон нийтийн хяналт, иргэний нийгмийн байгууллагын үүрэг, 
оролцоог нэмэгдүүлэн, идэвх санаачилгыг дэмжих зорилтыг хангах чиглэлээр 

4.1.7.1 Төрийн 
бодлого 

30 Удирдах албан 
тушаалтнуудын хамаарал 

2020-
2023  

 Хамаарал бүхий 
этгээдүүдийн ажил 

Удирдах албан тушаалтнуудын 
хамаарал бүхий этгээдүүдийн  

100 



боловсруулах 
хэлэлцэх батлах 
зэрэг шийдвэр 

гаргах бүх шатанд 
судалгаатай 

ажиллах 

бүхий этгээдүүдийн  ажил 
эрхлэлтийн судалгааг 

гаргаж ил тод, нээлттэй 
мэдээлэх 

эрхлэлтэд хяналт 
тавих боломжийг 
бүрдүүлсэн байх 

ажил эрхлэлтийн судалгааг хагас, 
бүтэн жилээр гаргаж цахимд 
болон мэдээллийн самбарт 
гаргаж ил тод, нээлттэй 
мэдээлсэн.  

Долоо. Шударга ёсны үзэл санааг төлөвшүүлэн, олон нийтийг соён гэгээрүүлэх үйл ажиллагааг үе шаттай зохион байгуулж, авлигын 
эсрэг боловсролыг дээшлүүлэх зорилтыг хангах чиглэлээр 

4.1.10.1 Авлигын 
нийгмийн хор 

аюулыг ухуулан 
таниулах, авлигын 
үл тэвчих үзлийг 
төлөвшүүлэх эд 

иргэн, төрийн 
болон ТББ 

оролцоог хангах 
арга хэмжээг үе 

шаттай 
хэрэгжүүлэх 

31 Авлигын нийгмийн хор 
аюулыг ухуулан таниулах, 
авлигыг үл тэвчих үзлийг 
төлөвшүүлэх зорилгоор 

иргэдэд зориулсан 
сургалт, сурталчилгааны 
ажлыг зохион  байгуулах 

2020-
2023 

 Авлигатай тэмэх 
үйл ажиллагаанд 

олон нийтийн 
оролцоо, хяналт 
сайжирсан байх 

АЗД-аас санаачилсан “Дундговь 
авлигагүй хөгжинө” уриалгад 
байгууллагын удирдлагууд, 
багийн Засаг дарга нар, иргэдийг 
нэгдүүлэв Авлигын эсрэг олон 
улсын өдрийг угтан “Зөв зөвд 
шударга зөв” аян, Таны эрх-Таны 
оролцоо-Авлигад үгүй гэж хэлье” 
уриан дор иргэдийг соён 
гэгээрүүлэх чиглэлээр ТИК ТОК 
уралдаан, төрийн албан хаагчдын 
дунд АХА тэмцээн зохион 
байгуулсан. ТИК ТОК уралдаан 6 
бүтээл, АХА тэмцээнд 23 иргэд 
хамрагдсан. Сумын иргэдийн 
хамгийн их хандалттай байдаг 2 
фейсбүүк хуудсанд авлигын хор 
уршгийн талаарх төрөл бүрийн 
шторк, видео бичлэгийг 
байршуулж давхардсан тоогоор 
163 хүн хандалт авсан байна. 

100 

32 Төрийн байгууллагын 
Авлигатай тэмцэх 

үндэсний хөтөлбөрийг 
хэрэгжүүлэх 

төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн үр дүнг 

сайжруулах 

2020-
2023 

 Төрийн 
байгууллагуудын 
авлигын эсрэг үйл 

ажиллагааны 
хэрэгжилтийн 

үнэлгээ ахисан 
байх 

Авлигатай тэмцэх үндэсний 
хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх 
төлөвлөгөөний хэрэгжилт 2020 
онд 86%-тай байсан бол 2021 онд 
91,2%-тай хэрэгжиж үр дүн 
сайжирсан үзүүлэлттэй байна.  

100 

Найм. Авлигаас урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр зохион байгуулсан шинэлэг ажил 

5.1.1.1 Сум 
байгууллага 

авлигаас 
урьдчилан 
сэргийлэх 
чиглэлээр 

санаачлагатай 
ажиллах 

33 Авлигаас урьдчилан 
сэргийлэх чиглэлээр 

төрийн албан хаагч болон 
иргэд, олон нийтэд 
зориулан тодорхой 
шинэлэг  ажил, арга 

хэмжээг зохион байгуулах 

2020-
2023 

 Авлигаас 
урьдчилан 

сэргийлэх шинэлэг 
ажил, арга 

хэмжээг зохион 
байгуулж 

хэвшүүлсэн байх 

Авлигын эсрэг олон улсын өдрийг 
угтан “Зөв зөвд шударга зөв” аян, 
Таны эрх-Таны оролцоо-Авлигад 
үгүй гэж хэлье” уриан дор 
иргэдийг соён гэгээрүүлэх 
чиглэлээр ТИК ТОК уралдаан, 
төрийн албан хаагчдын дунд АХА 
тэмцээн зохион байгуулсан. ТИК 
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ТОК уралдаан 6 бүтээл, АХА 
тэмцээнд 23 иргэд хамрагдсан. 
Сумын иргэдийн хамгийн их 
хандалттай байдаг 2 фейсбүүк 
хуудсанд авлигын хор уршгийн 
талаарх төрөл бүрийн шторк, 
видео бичлэгийг байршуулж 
давхардсан тоогоор 163 хүн 
хандалт авсан байна. 

34 “Авлигагүй шударга 
нийгмийн төлөө” уриалгыг 

хэрэгжүүлэн, авлигын 
эсрэг ОУ-ын өдрийг иргэд, 

албан хаагч, ЕБС-ийн 
сурагчдын дунд зохион 
байгуулан авлига, ашиг 
сонирхлын зөрчил, ёс 

зүйтэй, холбоотой гомдол 
мэдээлэл хүлээн авах 110 

дугаарыг сурталчлах 

2020-
2023 

 Урилгыг 
хэрэгжүүлж, 

авлигын эсрэг ОУ-
ын өдрийг 

тэмдэглэх ажлыг 
хэвшүүлэн, иргэн 

бүрт гомдол 
мэдээлэл хүлээн 

авах 110 дугаарыг 
цээжлүүлсэн байх 

“Шударга ёс, хөгжил 
дэвшилд 110”, 
гомдол мэдээлэл 
хүлээн авах 110 
дугаарыг олон 
нийтэд сурталчилж 
ажилласан. АЗД-аас 

санаачилсан 
“Дундговь авлигагүй хөгжинө” 
уриалгад байгууллагын 
удирдлагууд, багийн Засаг дарга 
нар, иргэдийг нэгдүүлэв.  
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ҮНЭЛГЭЭ 100%-26, 70%-3, 50%-4, ҮБ-гүй 1 91,2 

 

 

ЗАСАГ ДАРГЫН ТАМГЫН ГАЗАР  

 


