ХУЛД СУМЫН ЗАСАГ ДАРГЫН 2016-2020 ОНЫ 
ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХӨТӨЛБӨР
	Хулд сумын Засаг даргын 2016-2020 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөр нь Монгол улсын Засгийн газрын үйл ажиллагааны хөтөлбөр, аймгийн Засаг даргын үл ажиллагааны хөтөлбөр, сумын 2011-2021 он хүртэл хөгжүүлэх стратеги төлөвлөгөө, төрийн болон төрийн бус байгууллагууд, иргэдийн саналд үндэслэгдсэн.
	Зорилго:
	Иргэдийн оролцоо, орон нутгийн нөөц боломжид тулгуурлан иргэдийн амьдралын чанарыг дээшлүүлж, жижиг дунд үйлдвэрлэлийг өргөжүүлж, хөдөө аж ахуй, уул уурхай, аялал жуулчлалын хүрээг өргөтгөх, төрийн албаны чадамжийг сайжруулахад энэхүү үйл ажиллагааны хөтөлбөрийн гол зорилго оршино.
ЗАСАГЛАЛЫН ХҮРЭЭНД
1. Төрийн үйлчилгээний чанар хүртээмжийг сайжруулах

1.1 Сумын боловсон хүчний бодлого боловсруулан, судалгаа гарган, дутагдалтай байгаа нарийн мэргэжлийн боловсон хүчнийг гэрээгээр сургах, төрийн албанд тогтвор суурьшилтай ажиллах нөхцлийг хангаж ажилллана.
1.2 Төрийн албан хааагчийг хууль, журмын дагуу сонгон шалгаруулж, төрийн албанд хууль бус томилгоо хийхгүй байна.
1.3 Иргэдийн санал санаачилгыг төрд уламжлах, орон нутгийн бодлого шийдвэрт тусгаж хэрэгжүүлэх, иргэдийг үнэн зөв мэдээллээр хангах зорилгоор "Иргэдтэй уулзах өдөр"-ийг сум, багийн түвшинд улирал бүр зохион байгуулж ажиллана.
1.4 ИТХ-ын төлөөлөлгчдийн чадавхийг сайжруулж,тойргийнхоо иргэдтэй ажиллах нөхцөл боломжийг дээшлүүлнэ.
1.5 Сумын хилийн цэсийг тодотгон батаглгаажуулж, мэдээлийн санд бүртгэлжүүлэх ажлыг төрийн байгууллага, иргэд, хил залгаа сумдын удирдлагатай хамтран хийж гүйцэтгэнэ.
1.6 Төрийн байгууллагаас гаргах шийдвэрийн талаар хэлэлцүүлэг хийх, иргэдийн санал, хүсэлтийг сонсох “Иргэний танхим”-ын, үйл ажиллагааг нь тогтмолжуулна.
1.7 Төрийн үйл ажиллагаанд иргэд бүхий л хэлбэрээр оролцдог байх бололцоог хангаж, иргэдийн зүгээс ИТХ-ын тогтоол, Засаг даргын захирамж, бусад шийдвэрүүдтэй  танилцаж байх  зорилгоор  цахим мэдээллийн санд байршуулна.
1.8 Сумын "Шилдэг Төрийн албан хаагч”, "Шилдэг байгууллага”-ыг шалгаруулах журам гарган, жил бүр шалгаруулж, тэдний нийгмийн баталгааг хангахад чиглэгдсэн дэмжлэг, урамшуулал үзүүлнэ.
1.9 Багийн Засаг дарга нарыг унаажуулах асуудлыг үе шаттай шийдвэрлэнэ.
1.10 Малчдыг аюулгүй орчинд амьдрах, мэдээллээр хангах, хөтөлбөр хэрэгжүүлж, орон зайн тэгш бус байдлаас үл хамааран сум, багийнхаа үйл ажиллагаанд жигд оролцох боломжийг хангана.
1.11 Төрийн болон орон нутгийн өмчийн хөрөнгөөр бараа, ажил үйлчилгээ худалдан авах ажиллагаанд орон нутгийн ажилллах хүчний давуу байдлыг тооцдог болгон, “Шилэн тендер шалгаруулалт" бодлого хэрэгжүүлнэ.
1.12 Суманд үйл ажиллагаа явуулах ТББ-уудын чуулганг зохион байгуулж, гэрээ байгуулж, хамтран ажиллана. Ажиллах байраар хангана. \Төрийн зарим чиг үүргийг  ААНэгж, иргэд, төрийн бус байгууллага, мэргэжлийн холбоодоор гүйцэтгүүлж, төр, иргэний нийгмийн байгууллагуудын хамтын ажиллагааг өргөжүүлнэ\
1.13 Сумын сонин, мэдээлэл сэтгүүл гаргах, "Багц мессеж" үйлчилгээ, радио зэргийг ашиглан төрийн албаны шуурхай байдлыг хангах. \Орон нутгийн мэдээ мэдээллийг шуурхай түгээх, иргэдийн санал хүсэлтийг хүлээн авах зорилгоор сумын цахим  вэбсайт,  цахим групп,  санал хүсэлтийн хайрцгууд тогтмол ажиллуулна.\
1.14 Гадаад, дотоод шефийн холбоог шинээр болон сэргээн  тогтоож, харилцааг бүх чиглэлээр өргөжүүлнэ. \Улаанбаатар хот шеф харилцаатай сумтайгаа  хурал, төр захиргаа, боловсрол, соёл, эрүүл мэндийн байгууллагуудын хамтын ажиллагааг өргөжүүлнэ.\
1.15 Үе үеийн сумын удирдлагуудыг уулзалт зөвлөгөөн зохион байгуулж, санал бодлыг хөтөлбөр төлөвлөгөөнд тусган хэрэгжүүлэх. 

1. Хууль ёсыг бэхжүүлэх

1.1 Захиргааны ерөнхий хуулийн хэрэгжилтийг хангаж, шийдвэр гаргахад иргэдийн оролцоог хангана.
1.2 Иргэдэд үнэ төлбөргүй хууль зүйн туслалцаа дэмжлэг үзүүлэхэд хууль хяналтын байгууллагуудын үйл ажиллагааг өргөжүүлж ажлын уялдаа холбоо хэлбэрийг сайжруулна.
1.3 Иргэд олон нийтийн оролцоотой Авилгатай тэмцэх Үндэсний хөтөлбөрийг хэрэгжүүлж, бүх шатанд авилгаас ангид ашиг сонирхлын зөрчилгүй, ил тод нээлттэй, итгэл даах байдлыг хангана.
1.4 Архивын  баримт бичгийг цахим хэлбэр шилжүүлж,мэдээллийн нэгдсэн систем бүрдүүлэх, төрийн архив, албан хэрэг хөтлөлтийн үйл ажиллагааг сайжруулна.
1.5 "Нэг иргэн, нэг бүртгэл" хөтөлбөрийг хэрэгжүүлж, цахим мэдээллээр хангаж ажиллана.
1.6 Сумын төвийн гэр хорооллын хаяг өөрчлөгдсөнтэй холбогдон иргэдийн оршин суугаа хаягийн шилжилт хөдөлгөөний бүртгэлийг хийж, хаягийн зөрчлийг бүрэн арилгах.
1.7 Гамшиг, дайчилгааны бэлэн байдлыг хангаж, бие бүрэлдэхүүнийг байнга шинчлэн сургалт, дадлагад хамруулан ажиллах чадвар дадлагыг сайжруулна.
1.8 Цэргийн насны алба хаагаагүй иргэдийн судалгааг шинэчлэн мөнгөн төлбөрт бүрэн хамруулах, дүйцүүлэх албаны цэргийн бэлэн байдал, орон нутгийн бүтээн байгуулалт, цаг үеийн ажилд оролцох оролцоог сайжруулна.

2. Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх

2.1 ГХУССЗ-ийг шинэчлэн байгуулж, ажлыг эрчимжүүлэх.
2.2 Архи, согтууруулах ундааны хэрэглээг бууруулах, хорт зуршлаас сэргийлэх сургалт сурталчилгааг зохион байгуулах, лектор урьж лекц уншуулах.
2.3 Цагдаагийн албан хаагчдыг унаажуулах, бусад багаж хэрэгслээр хангаснаар цагдаагийн ажил үйлчилгээг түргэн шуурхай, иргэдэд чирэгдэлгүй хүргэх нөхцөлийг бурдүүлнэ.
2.4 Гэр бүлийн хүчирхийлэлтэй тэмцэх, хүүхдийг гэмт хэрэг, осол, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх үйл ажиллагааг идэвхижүүлж, төрийн болон төрийн бус байгууллагыноролцоо, хамтынн ажиллагааг сайжруулна. 
2.5 Мал сүргийг хамгаалах, мал хулгайлах гэмт хэрэгтэй тэмцэх, урьдчилан сэргийлэхэд чиглэсэн үйл ажиллагааг дэмжих.
2.6 Иргэдийн эрх зүйн мэдлэгийг дээшлүүлэх сургалт, сурталчилгааг тогтмолжуулж, нийтийн эрх ашигтай холбоотой шийдвэрт иргэдийн саналыг тусгаж ажиллана.
2.7 Сумын төв, төв зам зэрэг осол,  гэмт хэрэг гарч болзошгүй газар, зам талбайг камержуулах арга хэмжээг авч хэрэгжүүлнэ.
2.8 Цагдаагийн хэв журам сахиулах, гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх чиг үүрэгт дэмжлэг үзүүлнэ.  цагдаагийн кобан, цагдаагийн албан хаагчдыг дэмжих санхүүгийн дэмжлэг үзүүлэх арга замыг төсөвт дарамтгүйгээр явуулах боломж судлана хэрэгжүүлнэ, иргэдийн  дунд ГХУС ажил зохион байгуулах,  ажил үйлчилгээ явуулах нөхцлийг бүрдүүлнэ
2.9 Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх зөвлөл болон олон нийтийн байцаагчдын ажлын үр дүнг сайжруулж, хэв журам сахиулах, хог хаягдалтай тэмцэх, ногоон байгууламжийг хамгаалах болон бусад хууль тогтоомжийн хэрэгжилтийг хангуулах ажилд татан оролцуулна.

ЭДИЙН ЗАСГИЙН ХҮРЭЭНД
3. Эдийн засаг

3.1 Сумандаа бичил уурхай түшиглэн чулууны цех байгуулна.
3.2  Үйлдвэрлэл үйлчилгээ эрхлэх хүсэлтэй иргэдэд хөнгөлөлтэй зээл олгож, нөхөрлөл, хоршоо, жижиг дунд үйлдвэрийг дэмжин ажлын байр нэмэгдүүлэх замаар ажилгүйдлийн түвшинг  бууруулна.
3.3 "Үндэсний үйлдвэрлэл" дэд хөтөлбөрийг хэрэгжүүлж, үйлдвэрлэл худалдаа үйлчилгээний өрсөлдөх чадварыг дээшлүүлж, үндэсний хэмжээний үйлдвэрлэл худалдаа үйлчилгээний салбар байгуулахыг дэмжинэ.
3.4 Төрийн болон орон нутгийн өмчийн ашиглалтыг сайжруулж, суманд ашиглалтгүй байгаа орон нутгийн өмчийн барилга, байгууламжийг эдийн засгийн эргэлтэнд оруулж, ТББ нөхөрлөлүүдэд хариуцуулан өгч ажлын байр бий болгох.
3.5 Газар ашиглалтыг сайжруулах, газрыг эдийн засгийн эргэлтэнд оруулах, газраас орон нутгийн төсөвт орлого оруулах.
3.6 УБ, аймгийн нутгийн зөвлөлийн үйл ажиллагааг дэмжин хамтарч ажиллах.
 
4. Төсөв санхүү

4.1 Төсвийн сахилга батыг сайжруулж, тэвчиж болох зардлыг танах, хэмнэлтийн горимд шилжүүлэх замаар төсвийн өр авлагагүй ажиллана.
4.2 Төсвийн зарцуулалтад  тавих хяналт, шинжилгээ, үнэлгээний  ажлыг иргэд төрийн бус байгууллагуудын оролцоотой гүйцэлдүүлж, шилэн дансны тогтолцоог бүрэн хэрэгжүүлнэ.
4.3 Орон нутгийн өмчийн бүртгэлийг Төрийн болон орон нутгийн өмчийн удирдлагыг мэдээлэлжүүлэх системд бүрэн  оруулж баяжуулах түүний ашиглалтыг сайжруулж бүртгэлээр хяналт тавина.
4.4 Орон нутгийн татварын орлогын төлөвлөгөөг жигд биелүүлж, татварын бааз суурийг өргөжүүлж, орлогыг жил бүр нэмэгдүүлнэ.
4.5 Түгээмэл тархацтай байгалийн баялгийн татварын хэмжээг ИТХ-д асуудал оруулан шийдвэрлүүлнэ.
4.6 Банкны үйлчилгээг сайжруулах төлөвлөгөөтэй ажиллаж, үйлчлэлүүлэгчдийг олшруулах, үйлчилгээг хөнгөн шуурхай болгоно.
НИЙГМИЙН БОДЛОГЫН ХҮРЭЭНД
5. Хөдөлмөр эрхлэлт, нийгмийн хамгаалал

5.1 Орон нутагт хайгуулын үйл ажиллагаа явуулж буй ААН-д иргэдийг ажлын байранд зуучлах.
5.2 Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүний эрхийн тухай хуулийг сурталчилж, тэдний эрхийг бүх талаар хамгаалахад төрийн болон ТББ-тай хамтран ажиллах.
5.3 ХБИ-ийн уулзалт зөвөлгөөнийг жил бүр уламжлал болгон зохион байгуулах
5.4 Хувиаараа хөдөлмөр эрхлэх хүсэлтэй,санхүүгийн дэмжлэг шаардлагатай ажилгүй иргэдийг төсөл хөтөлбөрт хамруулах
5.5 Бүлгийн зохион байгуулалтанд орж, ажлын байр бий болохыг бүх талаар нь дэмжих ба одоо ажиллаж байгаа ахмадын бүлийг байр сууцтай болгоно.
5.6 Нийгмийн даатгалын цахим үйлчилгээг нэвтрүүлж, НД ын үйлчилгээг иргэд, даатгуулагчдад хөнгөн шуурхай хүргэнэ.
5.7 Эрүүл мэндийн даатгалтай холбоотой хууль тогтоомж, дүрэм, журмыг иргэдэд сурталчилж, эрүүл мэндийн даатгалд болон даатгалын хөнгөлөлтөнд иргэдийн хамрах хүрээг нэмэгдүүлнэ.

6. Эрүүл мэнд
6.1 Иргэдийн халдварт болон халдварт бус өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх үзлэгт жилд нэг удаа хамруулж  В,С вирусийн илрүүлэлт эмчилгээг сайжруулна.
6.2 Эрүүл мэндийн төвийн гамшиг осол, онцгой байдал, шинэ сэргэж буй халдварын үеийн эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний бэлэн байдыг хангаж нөөцийг бүрдүүлнэ.
6.3 Эмнэлгийн авто машины парк шинэчлэл хийж, багийн эмчийг унаажуулах ажлыг үе шаттай шиидвэрлэх.
6.4 Эмийн талаар баримтлах бодлогыг хэрэгжүүлэн, иргэдэд эмийн зохистой хэрэглээг төлөвшүүлэх, жороор олгож хэвшүүлэх, зайлшгүй шаардлагатай  эмийн хангамжийг сайжруулна.
6.5 Лаборторийн тоног төхөөрөмж, шээсний анализатор, биохими, цусны гэх мэт аппатаар үе шаттай хангах, чийрэгжүүлэлтийн тоног төхөөрөмж, эмнэлгийн техник хэрэгслийг нэмэгдүүлэх.
6.6 Эх, хүүхэд, ахмад, ХБИ-д тусламж үйлчилгээний чанар, хяналтыг сайжруулах, эрүүл мэндийн үндсэн үзүүлэлтийг дээшлүүлэх
6.7 Эрүүл мэндийн боловсрол олгох сургалт сурталчилгааг тогтмолжуулах, эрүүл зан үйл, хандлага, дадлыг төлөвшүүлэх, энэ талаар гарсан санал санаачилгыг дэмжих.
7. Боловсрол 
7.1 ЕБС-ийн сурагчдад зориулан ажил мэргэжлээ болон суралцах сургуулиа зөв сонгох, их дээд сургуульд элсэн суралцахад нь дэмжлэг үзүүлэх, зөвөлгөө өгөх.
7.2 Хүүхдэд ээлтэй дотуур байр хөтөлбөр боловсруулж хэрэгжүүлэх
7.3 Насан туршийн боловсролын нэгжийн үйл ажиллагаа, чанар хүртээмжийг  сайжруулна
7.4 СӨБ-ийн багш  нарт зориулсан ”Багш бүрт компьютер” хөтөлбөр хэрэгжүүлнэ.
7.5 Сургууль, цэцэрлэгийн “Багш хөгжлийн төв”-ийг шаардлагатай тоног төхөөрөмжөөр хангаж тохижуулна.
7.6 Сумын нутаг дэвсгэрт орших түүх соёлын үл хөдлөх дурсгалуудыг хамгаалалтанд авхуулан хадгалалт, хамгаалалтыг сайжруулна.
7.7 Ахмад настан, залуучууд хүүхэд багачуудын гурван үеийн алтан хэлхээг бэхжүүлэх ажлыг монгол ёс заншил, уламжлалд тулгуурлан хэрэгжүүлнэ.
7.8 Сургуулийг өндөр хурдны интернет сүлжээнд холбож, анги танхим хоорондын дотоод сүлжээг бий болгоно.
7.9 Үдийн цайны залны нөхцөлийг сайжруулж, ширээ, сандал, ариутгалын тоног төхөөрөмжөөр хангах  
8. Биеийн тамир спорт,соёл урлаг
8.1 ТАХ-д, багийн иргэдийн /4 багийн/ дунд урлаг, спортын бага наадам зохион байгуулж, иргэдийн биеийн тамир спортоор хичээллэх сонирхлыг нэмэгдүүлэнурлаг соёлоо сурталчилна.
8.2 Суманд спорт хамтлаг бий болгож, үйл ажиллагааг дэмжих.
8.3 Ахмадын чийрэгжүүлэлтийн танхимыг иж бүрэн тоног төхөөрөмжөөр ханган, үйл ажиллагааг тогтмолжуулах.
8.4 “Өрх бүр угийн бичгээ хөтөлцгөөе” аян өрнүүлж угийн бичгээ үлгэр жишээ хөтөлсөн айл өрх иргэнд гэрчилгээ олгоно.
8.5 Сумын соёлын төвийг унаажуулж, хөдөөд соёлын үйлчилгээг хүргэх ажлыг нэмэгдүүлнэ.
8.6 Сумын спорт залыг ашиглалтанд оруулж, зардлыг улсын төсөвт тусгуулах.
8.7 Суманд түүх судлалын музей байгуулах.
8.8 Хүүхэд бүрийн авьяасыг нээн хөгжүүлж, хүүхдийн шинэ уран бүтээлүүдийг туурвин нийтийн хүртээл болгоно.
8.9 Сумын нутаг дэвсгэрт орших түүх соёлын үл хөдлөх дурсгалуудыг хамгаалалтанд бүрэн авч, хадгалалт хамгаалалтыг сайжруулна.
8.10 Сумын төв номын сан болон сургуулийн номын санд "Цахим номын сан" бий болгож, дуудлагын номын сангийн үйлчилгээг нэвтрүүлнэ.
9. Гэр, бүл, хүүхэд, залуучууд
9.1 Залуу малчдын чуулга уулзалтыг  жил бүр зохион байгуулж, тэдний санал хүсэлтэд тулгуурлан малчдаа дэмжих бодлого баримтлана.
9.2 Их дээд болон мэргэжлийн сургууль төгсөж байгаа орон нутгийн залуучуудыг нутагтаа ажиллах нөхцлөөр хангана.
9.3 Сумын "Оюутны холбоо"-г байгуулж, дэмжин, хамтарч ажиллах.
9.4 Хүүхэд залуучуудын чөлөөт цагийг зөв зохистой өнгөрүүлэх биеийн тамирын талбайг тохижуулж, хөл бөмбөгийн стандартын талбай байгуулна.
9.5 Залуучуудын байгууллагатай хамтран ажиллах хөтөлбөр төлөвлөгөө боловсруулж, чуулга уулзалтыг 2 жил тутам зохион байгуулна. 
ХӨДӨӨ АЖ АХУЙ, ҮЙЛДВЭРЛЭЛИЙН ХҮРЭЭНД
10. Мал аж ахуй, газар тариалан

10.1 Мал сүргийн 10-аас доошгүй хувийг индексжүүлсэн даатгалд хамруулах
10.2 Монгол мал хөтөлбөрийн 2 дахь үе шатыг хэрэгжүүлнэ.
10.3 "Төрөөс малчдын талаар баримтлах бодлого хөтөлбөр"-ийг хэрэгжүүлж ажиллана.
10.4 Тэмээ өсгөх бодлогыг дэмжин болзол гаргаж. Тэмээчдийн баяр тэмдэглэх.
10.5 Залуу малчдыг мал маллагааны арга ухаанд сургахад дэмжлэг үзүүлж аймгийн засаг даргын “Илгээлтийн эзэд” дэд хөтөлбөртэй уялдуулан ажиллана.
10.6 Сүргийн бүтцийг оновчтой бүрдүүлж малын чанар ашиг нэмэгдүүлэн гойд ашиг шимт малын тоо толгойг олшруулах бодлого баримтлана
10.7 Бэлчээрийн менежментийг боловсруулж малчдын бэлчээр хаших үйл ажиллагааг дэмжинэ
10.8 Гүний болон энгийн уухайн худаг гарган, бэлчээрийн усан хангамжийг нэмэгдүүлнэ.
10.9 [bookmark: _GoBack] Мал эмнэлгийн үйлчилгээний чанар хүртээмжийг сайжруулж өрсөлдөх чадвартай мал эмнэлэг шинээр бий болгоно.
10.10 Мод бут сөөг, тэр дундаа чацаргана болон жимсний мод, төмс, хүнсний ногоо, тэжээлийн олон наст ургамал тариалах үйл ажиллагааг дэмжиж ажиллана.
10.11 Хадлангийн салаа байгуулж, хадлан тэжээл бэлтгэх ажлыг зохион байгуулна.
10.12  Сүү цагаан идээ айраг хоормог боловсруулах үйлдвэрлэлийг дэмжин, байнгын ажиллагаатай болгох.
10.13  Хоршоог дэмжих бодлого баримтлана
10.14 Махны зоорийг байнгын ажиллагаатай болгох.
10.15 “Малжуулах хөтөлбөр”-ийн үйл ажиллагааг идэвхжүүлж,малчдыг дэмжих бодлого баримтлана.
10.16 "Оны алдартнуудын уулзалт"-ыг жил бүр зохион байгуулж, сумандаа шинэлэг бүтээлч ажитл санаачлан хэрэгжүүлэх.
10.17 "Сумын сайн малчин" шалгаруулах журамд өөрчлөлт оруулж, малчдаа алдаршуулан дэмжинэ.
10.18 Малчдын чуулга уулзалтыг төрөл бүрийн хэлбэрээр жил бүр зохион байгуулна. Тэмээчдийн, уяачдын, түмэн адууны, буман хонины, залуу малчдын, төлчдийн гэх мэт
10.19 Сумын Уяачдын холбоог бэхжүүлж, санал санаачилгыг дэмжин, байртай болгох ажлыг  хамтарч шийдвэрлэнэ.
10.20 Арьс шир элдэх боловсруулах жижиг үйлдвэр цех шинээр байгуулах.

БАЙГАЛЬ ОРЧИН, УУЛ УУРХАЙН ХҮРЭЭНД
11. Байгаль орчин

11.1 Байгалийн нөөцийг зөв зохистой ашиглаж, байгаль хамгаалах, нөхөн сэргээх, аялал жуулчлал, уул уурхайгаас олох орлогын хэмжээг нэмэгдүүлэх
11.2 Цөлжилттэй тэмцэх, ойжуулах, ойн зурвас байгуулах талаар иргэд байгууллагаас гарсан саналыг дэмжин газар эзэмшүүлэх ажлыг хийх
11.3 Орон нутгийн тусгай хамгаалалттай газар нутгийн хэмжээг нэмэгдүүлэх Тусгай хамгаалалттай газар нутгийн ховор амьтан ургамын менежментийг мэргэжлийн байгууллагаар хийлгэж,экологийн тэнцвэрт байдлыг хангах арга хэмжээ авна.
11.4 Иргэд ААН байгууллагад газар эзэмшүүлэх ашиглуулах газар зохион байгуулалтын төлөвлөгөөнд тусгагдсаны дагуу зов зохистой шиидвэрлэнэ.
11.5 Сумын Иргэдийн төлөөллөөс хамруулан холбогдох албадууд хил залгаа сумдын удирлагуудтай хилийн цэсийг тодруулах ажлыг зохион байгуулах
11.6 Өвөлжөө хаваржааны доорх газрыг эзэмшүүлэхдээ багуудын ИНХ-ын тогтоолоор захирамж гаргаж гэрчилгээ олгох
11.7 Сумын газар зохион байгуулалтын ерөнхий төлөвлөгөөг ажлын хэсгээр боловсруулж сумын ИТХ-аар батлуулах
11.8 Сумын төвийн хогийн цэгийн менежментийг сайжруулж хашаажуулна  
 
12. Уул уурхай
12.1 Бичил уурхайн нөхөн сэргээлтийн санд нөхөн сэргээлтийн мөнгийг төвлөрүүлж нөхөн сэргээлтийг дор бүрд нь хийлгэх
12.2 Бичил уурхайн нөхөн сэргээлтийн төлөвлөгөө гаргаж төлөвлөгөөнийн дагуу ажиллах, нөхөрлөлийн гишүүдийг хөдөлмөрийн аюулгүй ажиллаганы сургалтанд хамруулах
12.3 Ашигт малтмалын ашиглалтын болон хайгуулын тусгай зөвшөөрөлтэй ААН-үүдтэй гэрээтэй ажиллана
12.4 Бичил уурхай эрхлэгч нөхөрлөлийн ахлагч нартай болон худалдан авах компаниудтай гурвалсан гэрээгээр ажиллах
12.5 Бичил уурхай эрхлэгчдийг осол аюулгүй байгаль орчинд сөрөг нөлөө багатай ажиллуулж нөхөн сэргээх талаар хүлээсэн үүргийг өндөржүүлнэ
12.6 Уул уурхайн бүтээгдхүүнийг сайжруулсан болон хатуу хучилттай замаар нэгдсэн маршрутын дагуу тээвэрлэх бодлого баримталж замын маршрутыг тогтооно

БҮТЭЭН БАЙГУУЛАЛТ ХӨРӨНГӨ ОРУУЛАЛТ
1. Сумын ЭМТ-ийн барилгын зураг төсвийг  стандартын дагуу хийлгэж, барилгыг бариулах
2. Суманд Ёслол хүндэтгэлийн өргөө барьж, гадаад, дотоод тохижилтыг хийнэ.
3. Иргэдийн санал, дэмжлэгт тулгуурлан хийдийн барилга, орчныг тохижуулах.
4. Цэцэрлэгийн дотоод их засвар халаалтын систем шинэчлэх, гадна хашаа солих, явган зам тавих
5. Хуучин соелын төвийн барилгын их засварын ажил/дээвэр цонх хаалга/хийх
6. Сумын зүүн хойд хааалга засварлах
7. Бүлээний рашааны засвар хийх
8. Сумыг төвлөрсөн халаалтын системтэй болгож, төсвийн байгууллагууд болон боломжит айл өрхийг холбоно
9. Сумын төвийн захын айл өрхүүдэд 0,4кв ЦДАШ татах дэд станцыг өргөтгөх,СИП маркийн ЦДАШугамтай болох
10. Сумын төдийн ундны усан хангамжийг нэмэгдүүлэн, цэнгэгшүүлж, үйлчилгээг сайжруулах \ухаалаг болгох\
11. НААҮ-ний цогцолбор байгуулах.
12. МТ-ийн ШТС-ын салбар байгуулах.
13. Тамгын газрын автомашины парк шинэчлэлт хийж, гражтай болгох.
14. Сумын төвийн лагерь хорооллыг бүрэн хаягжуулна.
15. Ерөнхий боловсролын сургуулийг боловсон ариун цэврийн байгууламжтай болгох асуудлыг шийдвэрлэнэ
